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Zatacznik numer 1
do Zarzadzenia numer 49/2025
Dyrektora Gminnego Ztobka w Dygowie

z dnia 28.07.2025r.

2AKATEK

GMINNY Z+tOBEK W DYGOWIE

Regulamin organizacyjny

Gminny Ztobek ,Bajkowy Zakatek”
Ul. Gtéwna 12
78-113 Dygowo



* %o

Fundusze Rzeczpospolita Dofinansowane przez >

Europejskie - Polska Unig Europejska L

* oy %

==~ PLAN
== ODBUDOWY

I.POSTANOWIENIA OGOLNE

81

1. Regulamin organizacyjny okres$la organizacje pracy Gminnego Ztobka ,Bajkowy Zakatek ,,
w Dygowie.
2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o :
1) regulaminie- rozumie sie przez to Regulamin Organizacyjny Gminnego Ztobka ,Bajkowy
Zakatek” w Dygowie,
2) rodzicach — rozumie sie przez to rodzicow lub opiekundw prawnych, ktérych dzieci
uczeszczajg do ztobka,
3) ztobek —rozumie sie przez to Gminny Ztobek , Bajkowy Zakatek ,, w Dygowie.
§2
1. Ztobek $wiadczy ustugi opiekuriczo-wychowawcze dla dzieci od ukoriczenia 20 tygodnia
zycia do ukoniczenia 3 lat, z zastrzezeniem art. 2 ust.3 ustawy o opiece dzieci do lat 3.
2. Ztobek wpisany jest do Rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych prowadzonego przez
Wajta Gminy Dygowo.
3. Ztobek dysponuje 19 miejscami.
4. Ztobkiem kieruje Dyrektor.
5. W przypadku dnia roboczego wypadajgcego pomiedzy dniami wolnymi lub $wietami,
7tobek bedzie czynny tylko wtedy, gdy swojg obecnos¢ zadeklaruje w tym dniu w ztobku

wiecej niz 3 dzieci.
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Il. ORGANIZACJA PRACY ZLOBKA
§3

1. Przyje¢ do Ztobka Gminnego w Dygowie dokonuje Dyrektor na podstawie pisemnej
karty zgtoszenia o przyjecie dziecka do ztobka wraz z zatgcznikami, ztozonej przez
rodzicow dziecka lub prawnych opiekundw.

2. Dokumenty opisane powyzej dostepne sa do pobrania na stronie internetowej Ztobka
oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminnego Ztobka w Dygowie.

3. Rekrutacja odbywa sie na podstawie ,Regulaminu Rekrutacji w Gminnym Ztobku
,Bajkowy Zakatek” w Dygowie na dany rok szkolny.

4. Rekrutacji do Ztobka dokonuje Dyrektor przez caty rok w ramach iloéci posiadanych,
wolnych miejsc.

5. Podstawa rekrutacji jest spetnienie warunkdéw zapisanych w Statucie Ztobka
,Regulaminie Rekrutacji w Gminnym Ztobku w Dygowie oraz ztozenie prawidtowo
wypetnionych dokumentéw.

6. Zakres $wiadczeh udzielanych przez Ztobek okreéla umowa o sprawowaniu opieki nad
dzie¢mi w ztobku zawierana pomiedzy rodzicem/prawnym opiekunem a Gminnym
Ztobkiem w Dygowie.

7. Dyrektor Ztobka moze skreéli¢ dziecko z listy w nastepujacych wypadkach:

1) w razie zatajenia przez rodzicéw choréb dziecka bedacych przeciwskazaniem do
pobytu dziecka w Ztobku;

2) za permanentne uchylanie sie od obowigzku optat za ustugi swiadczone przez
Ztobek;

3) stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu
wiasnemu lub innych dzieci oraz braku wspdtpracy rodzicow dziecka
z placdwka, w szczegdlnosci jezeli rodzice/opiekunowie prawni dziecka nie
podejmujg wspotpracy w zakresie terapii lub konsultacji psychologiczno-

pedagogicznej dziecka,
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4) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w Ztobku przez 30 dni w danym
miesigcu kalendarzowym.
5) nieprzestrzeganie Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Ztobka ,Bajkowy

Zakatek” w Dygowie.
§4

1. Ztobek jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach 6.30 - 16.30.

2. Dzieci przyprowadzane sg do ztobka w godzinach 6.30 - 8.20.

3. Organizacje dnia pracy placéwki ( w tym godziny positkdw i czynnosci opiekurczo-
wychowawczo-edukacyjnych) okresla ramowy rozktad dnia ustalany przez Dyrektora, z
uwzglednieniem wymagan zdrowotnych oraz rozwoju dziecka. Dyrektor ustalajgc
ramowy plan dnia bierze pod uwage sugestie rodzicéw. Ramowy plan dnia Gminnego
Ztobka w Dygowie stanowi zafgcznik numer 1.

4. Ztobek funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem wakacyjnej przerwy technicznej (termin
ustala Dyrektor i podaje do informacji rodzicom do 10 stycznia.), 2 maja, dni
ustawowo wolnych oraz ustalonego dnia wolnego wypadajgcego pomiedzy swietami w
przypadku liczby obecnych dzieci ponizej trzech.

5. W wyjatkowych sytuacjach zastrzega sie mozliwos¢ ustanowienia innych dni wolnych
np. na potrzeby remontu pomieszczen w ztobku, o czym rodzice bedg informowani co

najmniej 14- dniowym wyprzedzeniem.
§5

1. Ustala sie nastepujgce formy rejestracji obecnosci dziennego pobytu dziecka w Ztobku:
1) Pobyt dziecka rejestrujg opiekunki w dzienniku papierowym.
2) Dyrektor Ztobka odpowiada za prawidiowe przechowywanie dziennika

papierowego.
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3) Dziennik papierowy stanowi podstawe do naliczania optaty za wyzywienie dziecka

i dodatkowej opfaty za pobyt dziecka w Ztobku w wydtuzonym wymiarze.

§6

Organizacja Ztobka i obsada opiekunéw w Ztobku uwarunkowane sa:

1) Liczbg miejsc organizacyjnych.

2) Przyjecia dziecka wymagajgcego szczegdlnej opieki.

W Ztobku zatrudnia sie :

1) Dyrektor Ztobka,

2) Gtéwna ksiegowa,

3) 4 opiekunki dzieciece,

4) Osoba sprzatajgca/pomoc kuchenna

Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
Pracownicy ztobka majg status pracownikéw samorzgdowych, do ktérych stosuje sie
przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych.

Strukture organizacyjng (zatacznik numer 2) , podziat zadan, system zarzadzania
okresla niniejszy Regulamin.

Dyrektor dziata na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Wéjta Gminy
Dygowo.

CzynnoSci  w sprawach zakresu prawa pracy wobec zatrudnionych pracownikow
wykonuje Dyrektor Ztobka.

W czasie nieobecnosci Dyrektora praca Ztobka kieruje wyznaczona przez niego osoba.
Dyrektor Ztobka podpisuje:

Zarzadzenia, instrukcje, regulaminy i inne akty prawne o charakterze wewnetrznym,
Decyzje i polecenia stuzbowe o charakterze ogdlnie organizacyjnym oraz zwigzanie z
realizacjg zadan Ztobka,

Korespondencje kierowang do przetozonych oraz na zewnatrz,
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4) Informacje, sprawozdania i wnioski wychodzace na zewnatrz Ztobka, informacje
dotyczace realizacji zadan,

5) Pisma i dokumenty w sprawach nalezgcych do zakresu dziatania i uprawnien
Dyrektora Ztobka.

10. W czasie nieobecnosci Dyrektora Ztobka w zawigzku z chorobg, urlopem czy innymi
przyczynami nieobecnosci w pracy, dokumenty wymienione w podpunkcie 8 podpisuje
Gtéwny Ksiegowy.

11. Dyrektor Ztobka nie zmieniajac struktury organizacyjnej, ma prawo t3czenia
poszczegdlnych stanowisk w sposdéb odmienny, o ile zapewnia to racjonalniejsze

wykorzystanie kadry i nie narusza obowigzujgcych w tym zakresie przepisow.

I1l. ZASADY FUNKCJONOWANIA ZtOBKA

§7

1. Ztobek zapewnia dzieciom stafg opieke i warunki do wszechstronnego
indywidualnego rozwoju.
2. Organizacja opieki nad dzie¢mi w Ztobku obejmuje:

1) Zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych.

2) Racjonalne wyzywienie.

3) Higiene snu i wypoczynku.

4) Zagwarantowanie witasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
organizowanie i prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, w pomieszczeniach i na
wolnym powietrzu.

5) Ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem
i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem rodzinnym i

domowym.
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6) Stymulowanie indywidualnego rozwoju, pobudzanie aktywnosci psychoruchowej
w celu zapewnienia wszechstronnego rozwoju.

7) Wspieranie aktywnos$ci dziecka wyrazanej poprzez rézne formy ekspresji
plastycznej, muzycznej, ruchowe;j;

8) Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, pobudzanie jego ciekawosci,
wrazliwosci oraz umacnianie wiary we witasne sity i mozliwos¢ osiggniecia
sukcesu,

9) Tworzenie okazji do prezentowania swoich osiggniec

10) zapewnienie bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego

11) Wspieranie dziecka w osiggnieciu gotowosci przedszkolne;.

12) Prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnych , uwzgledniajgcych
rozwdj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych dla wieku dziecka.

13) Dziatania profilaktyczne, promujace zdrowie.

14) Dziatania na rzecz ksztattowania postaw prospotecznych i usamodzielniania.

15) Przestrzeganie praw dziecka wynikajgcych z Konwencji Praw Dziecka.

16) Biezgcy kontakt z rodzicami.

17) Wspieranie rodzicow w procesie wychowawczym.

18) Zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku
i stanu zdrowia wyzywienia;

19) Rozwijanie i wspieranie u dziecka inteligencji emocjonalne;j.
§8

1. W Ztobku funkcjonuje jedna grupa liczaca max 15 dzieci.

2. Do Ztobka moze uczeszczaé¢ jedynie dziecko zdrowie. Dziecko z podwyzszona
temperaturg, zielonym katarem, kaszlem nie bedzie przyjmowane do placéwki.

3. Rodzice informowani sg przez personel Ztobka o wszystkich niepokojgcych zmianach
funkcjonowania dziecka, tak by ograniczy¢ lub nie dopusci¢ do wystepowania

objawdéw chorobowych u dziecka, a takze innych dzieci.
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4. Po stwierdzeniu objawéw chorobowych u dziecka personel kontaktuje sie z rodzicem
w celu odebrania dziecka ze Ztobka. Rodzic w ciggu godziny ma obowigzek odebraé
chore dziecko z placéwki.

5. W Ztobku wprowadzone sg Procedury dotyczace bezpieczeristwa dzieci .

6. Rodzice i personel zobowigzani s3g zapoznac sie z Procedurami i przestrzegac
postanowien obowigzujgcych w Procedurach.

7. Obowigzujace procedury dostepne sg na stronie internetowej Ztobka oraz w
sekretariacie Ztobka.

8. Rodzice zapoznawani sg z trescig procedur podczas zebrania organizacyjnego przez
rozpoczeciem roku szkolnego.

9. Ze wzgledu na bezpieczeristwo dzieci w Ztobku, zabrania sie wnoszenia przez dzieci
wszelkich o0zddb (np.: kolczykéw, tancuszkéw, pierscionkéw, breloczkéw, koralikdw,
spinek do wtosdw z koralikami, itp. rzeczy) oraz réznych przedmiotéw (np.: matych i
ostrych elementéw zabawek, drobnych klockéw itp. rzeczy) poniewaz stanowig one
zagrozenie dla ich zycia i zdrowia. Rodzice majg obowigzek sprawdzenia, jakie
przedmioty, rzeczy dziecko przynosi do Ztobka. W przypadku, gdy s3a to przedmioty
niebezpieczne, nalezy je dziecku odebrac. Rodzice zobowigzani sg tez sprawdzi¢ czy
dziecko nie zabiera ze Ztobka przedmiotdéw, ktdre nie sg jego wiasnoscia.

10. Zabrania sie wprowadza¢ dziecko rano na sale z pokarmem w rgczce przyniesionym z
domu (butki, chrupki itp. produkty).

§9

1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka odbywa sie zgodnie z Procedurg
przyprowadzania i odbierania dziecka w Gminnym Ztobku w Dygowie.

2. Dziecko od chwili odebrania od rodzica pozostaje pod opiekg opiekunki, ktéra bierze
odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo.

3. Dziecko od chwili odebrania od opiekunki pozostaje pod opieka rodzica, ktéry bierze

odpowiedzialnos$¢ za jego bezpieczenstwo.
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§10

1. Dzieci przebywajgce w ztobku otrzymuja 3 positki:

1) Il $niadanie,

2) obiad,

3) podwieczorek.

2. Rodzic zapewnia dziecku | $niadanie w formie kanapeczek dostarczone do Ztobka w
podpisanym oraz sterylnym pojemniku.

3. Dzieci nie mozna zmusza¢ do jedzenia. Positki nalezy zorganizowaé¢ i podawac
dzieciom w Ztobku w taki sposéb, aby zachecaty dzieci do jedzenia.

4. Dzieci wkazdym czasie pobytu w Ztobku majg zapewniony dostep do wody pitnej.
§11

1. Rodzice nie wchodzg do Sali w obuwiu zewnetrznym.
2. Rodzic powinien zaopatrzy¢ dziecko w :

1) Domowe obuwie/skarpetki antyposlizgowe, z wyjatkiem dzieci w wieku

niemowlecym.

2) Pampersy, chusteczki suche i mokre —zgodnie z harmonogramem.

3) Ubranka na zmiane dostosowane do potu roku.

4) Pozostate rzeczy wynikajgce w wyprawki ( Zatgcznik numer 3).
Rodzice w kazdy pigtek otrzymujg komplet ztobkowej poscieli w celu wyprania i
przyniesienia czystego kompletu w poniedziatek rano.
Rodzice majg obowigzek zgtasza¢ w biurze ztobka, zmiany numerdw kontaktowych i
adresu zamieszkania.
Jesli dziecko korzysta z urzagdzen, okularéw lub aparatéw (i innych), ktére winno nosic¢
takze w czasie przebywania w Ztobku, rodzice mogg przekaza¢ je personelowi Ztobka
wraz z informacjg o zasadach ich uzywania i  obstugi. Za szkody/zepsucie wyzej
wymienionych powstate w wyniku pobytu i naturalnego funkcjonowania dziecka w

grupie Ztobek nie ponosi odpowiedzialnoéci.
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7. W Ztobku obowigzuje zakaz podawania dzieciom lekarstw, mascii suplementéw diety.
§12

1. Dyrektor Ztobka jest dostepny na biezgco w godzinach pracy Ztobka pod numerem
telefonu 510 938 532.

2. Dyrektor Ztobka przyjmuje interesantéw w sprawie skarg i wnioskéw po
wczesniejszym, telefonicznym ustaleniu terminu i godziny spotkania.

3. Rodzice dzieci oczekujacych na przyjecie do Ztobka mogg obejrzeé Ztobek i
zapoznaé sie z organizacjg pracy Ztobka po wczeéniejszym ustaleniu terminu z

Dyrektorem.
IV PRAWA DZIECKA
§13

1. Dziecko ma prawo w szczegdlnosci do:
1) Roéwnego traktowania.
2) Akceptacji takim jakim jest.
3) Opieki i ochrony.
4) Poszanowania godnosci osobistej, intymnosci i wiasnosci.
5) Nietykalnosci fizyczne;.
6) Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej oraz psychicznej.
7) Poszanowania tradycji kulturowej, religijne;j.
8) Zabawy i wyboru towarzyszy zabaw.
9) Doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa wtasnego i innych.
10) Aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymywania w tym pomocy.
11) Odkrywania, pobudzania i wzmacniania wtasnego potencjatu twérczego.

12) Poszanowania jego autonomii.
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V PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW
§14

1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:

1) Przestrzeganie Statutu Ztobka.

2) Przestrzeganie Regulaminu Organizacyjnego Ztobka.

3) Przestrzeganie procedur obowigzujacych w Ztobku.

4) Przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka lub przez pisemnie upowazniong
przez Rodzicéw petnoletnig osobe zapewniajgcag dziecku petne bezpieczenstwo,
posiadajgcej zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

5) Terminowe uiszczanie opfat za pobyt dziecka w Ztobku oraz wyzywienie.

6) Przyprowadzanie do Ztobka tylko zdrowego dziecka.

7) Przyprowadza¢ dziecko zadbane i ubrane odpowiednio do pory roku.

8) Informowanie Ztobka o przyczynie nieobecnoéci dziecka, w tym o chorobach
zakaznych.

9) Aktualizowanie na biezgco swoich danych kontaktowych i oséb upowaznionych.

10) Uczestniczenie w zebraniach dla rodzicéw organizowanych przez Ztobek.

11) Przestrzegania doraznych ustalen organizacyjnych Dyrektora Ztobka.

12) Informowanie Dyrektora Ztobka na piémie o swojej czasowej nieobecnosci i
ustanowionym petnomocnictwie notarialnym w sprawowaniu opieki nad
dzieckiem przez osoby trzecie.

2. Rodzice maja prawo do :

1) Uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka.

2) Uzyskiwania porad i wskazéwek od opiekundw w rozpoznawaniu przyczyn i
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania pomocy.

3) Wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Ztobka Dyrektorowi jak réwniez

organowi sprawujgcymi nadzor.
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4) Wtaczania sie w zycie Ziobka poprzez pomoc w organizacji imprez

okolicznosciowych, integracjach itp.

VI ZASADY OBOWIAZUJACE PERSONEL ZtOBKA
§15
1. Rodzice, Dyrektor i pracownicy Ztobka wspdlnie, na biezgco wspétpracujg w sprawach
opieki i wychowania dzieci, przede wszystkim poprzez:
1) organizowanie zebran z rodzicami, zaje¢ otwartych i uroczystosci majgcych na celu
wymiane informacji oraz dyskusje na tematy opiekuriczo — wychowawcze;
2) zapoznanie rodzicOw z organizacjg pracy Ztobka;
3) zapoznanie rodzicéw z planami pracy w grupie ztobkowej, prowadzenie konsultacji
i porad rodzicom w zakresie opieki nad dzieémi.
2. Personel Ztobka zobowigzany jest do zachowania tajemnicy stuzbowej i poufnosci
danych.
3. Opiekunki zobowigzane sg codziennie przekazywaé¢ rodzicowi podstawowych
informacji o funkcjonowaniu dziecka w danym dniu.
4. Personel Ztobka dba o bezpieczeristwo oraz autonomie dziecka.
5. Personel Ztobka przestrzega praw dziecka wynikajgcych w Konwencji Praw Dziecka.

6. Zadania opiekuna:

1) Odpowiada za zycie zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jej dzieci.
2) Przestrzega Praw Dziecka.
3) Odpowiada za wychowanie dzieci a zwfaszcza za rozwdéj w obszarze

poznawczym, spotecznym, emocjonalnym oraz fizycznym.

4) Opracowuje roczny plan pracy dydaktyczno-wychowawczej-edukacyjny.
5) Wspotpracuje z rodzicami dziecka.
6) Wykonuje rézne czynnosci pielegnacyjne oraz prowadzi zajecia dydaktyczno-

wychowawcze.
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7) Stwarza warunki do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju dziecka.

8) Ocenia poziom rozwoju psychomotorycznego dziecka poprzez prowadzenie
dokumentacji zdrowotnej i wychowawczej w tym Arkusz Obserwacji Dziecka dwa razy
w roku oraz zeszycie do kontaktu z rodzicami raz w miesigcu lub w razie potrzeby.

9) Doskonali sprawno$é motoryczng i manualng dziecka.

10)  Wykorzystuje utwory literackie i muzyczne w pracy z dzieckiem.

11)  Dba o powierzony sprzet.

12)  Stymuluje aktywno$¢ poznawczg i ksztattuje osobowos¢ dziecka.

13)  Scisle wspodtpracuje z rodzicami.

VIl ZASADY ODPLATNOSCI ZA ZtOBEK
§ 16

1. Miesieczna optata z tytutu pobytu i wyzywienia dziecka w ztobku obliczana jest w
oparciu o Uchwate nr VIII/57/24 z dnia 26 listopada 2024r. Rady Gminy Dygowo.

2. Opftata powinna by¢ wniesiona do 15-go dnia kazdego miesigca, na konto podane przez
Dyrektora Ztobka.

3. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do zgtaszania kazdej planowanej
nieobecnosci dziecka z wyprzedzeniem, najpdiniej przed dniem nieobecnosci, a w
przypadku choroby dziecka - w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka do godziny 8.00.

4. Za nieterminowe optaty naliczane sg odsetki ustawowe.

5. Jesli rodzice/opiekunowie prawni nie wnoszg optat w terminie wskazanym w umowie

lub zalegajg z optatami dyrektor moze dziecko z listy dzieci uczeszczajgcych do ztobka.

VIIl ZASADY POSTEPWANIA W NAGLYCH SYTACJACH
§17
1. W przypadku nagtej choroby dziecka lub wypadku natychmiast opiekunka powiadamia

rodzicow dziecka.
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2. Rodzic od momentu powiadomienia o chorobie lub wypadku dziecka ma obowigzek
w ciggu godziny odebraé dziecko ze Ztobka.

3. W przypadkach, w ktérych moze dojs¢ do zagrozenia zycia dziecka, opiekunka wzywa
pogotowie ratunkowe i natychmiast powiadamia rodzicéw dziecka.

4. W sytuacji Smierci dziecka podczas pobytu dziecka w ztobku, Dyrektor niezwtocznie
powiadamia:

1) Pogotowie ratunkowe w celu stwierdzenia zgonu.
2) Najblizszg komende polic;ji.

3) Rodzicéw/opiekundw dziecka.

4) Organ nadzorujgcy Ztobek.

5. W przypadku stwierdzenia, podczas pobytu w Ztobku, zachorowania przez dziecko na
chorobe zakazng, jest ono odizolowywane do oddzielnego pomieszczenia do momentu
zabrania dziecka przez rodzicow.

6. W przypadku doznania przez dziecko jakichkolwiek urazéw, opiekunka o zaistniatym

fakcie niezwtocznie powiadamia rodzicéw.

IX POSTANOWIENIA KONCOWE
§18

1. Naterenie ztobkaiw jego najblizszym otoczeniu obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia
tytoniu, e-papieroséw oraz spozywania napojow alkoholowych.

2. Skargi i wnioski dotyczace dziatalnosci Ztobka rozpatruje odpowiednio Dyrektor.
Sposdéb postepowania szczegétowo okresla Procedura przyjmowania i rozpatrywania
skarg i wnioskdw w Gminnym Ztobku ,Bajkowy Zakatek” w Dygowie.

3. Ztobek zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie bez
wczesniejszego informowania stron. Jesli owe zmiany wymuszg koniecznosé
wprowadzenia zmian w dotychczasowych podpisanych umowach, strony zostang o tym
fakcie poinformowane odpowiednio wczesnie;j.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik numer 1 do Regulaminu Organizacyjnego

w Gminnym Ztobku ,Bajkowy Zakatek” w Dygowie

RAMOWY HARMONOGRAM DNIA OBEJMUJACY STALE | ZMIENNE ELEMENTY DNIA

Godzina

(orientacyjna)

Elementy

harmonogramu dnia

Czynnosci kazdego dziecka

(state)

$niadanie

6:30-8:15 Poczatek dnia — Dziecko jest rozbierane w
schodzenie sie dzieci, szatni, zegna sie z
rozbieranie sie w rodzicami, wita z
szatni, swobodne personelem. Dziecko
zabawy w sali. prowadzane jest do sali
gdzie dotacza o zabaw
swobodnych réwiesnikow.
Dziecko korzysta z
przygotowanej przestrzeni
i zabawek. Ma mozliwos¢
obserwowania zabaw u
innych dzieci.
8:15-9:15 Czynnosci higieniczne, Dziecko bierze udziat w

czynnosciach

porzagdkowych sali  po

zabawie. Dziecko
podejmuje préby
samodzielnego mycia

rgczek z pomoca opiekunki.
Dziecko je positek jak

najbardziej samodzielnie,

majac mozliwos¢ wyboru
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tego co jej i w jakiej ilosci.

9:15-10:15

Aktywnosci zabawowe
lub edukacyjne ( do
wyboru z zabaw
obejmujacych rézne

strefy rozwoju)iinne.

Dziecko podejmuje
dowolne aktywnosci

zabawowe

N

wykorzystaniem

przestrzeni, materiatéw i
zabawek. Uczestniczy w
zabawach kierowanych do
niego lub innych dzieci
przez kierowanych przez
opiekuna. Organizacja
zabaw polega na
sukcesywnym  zmienianiu
Srodowiska edukacyjnego,
w jakim dziecko sie bawi —
w  odpowiedzi na
obserwowane potrzeby i
osiggniecia rozwojowe

dziecka.

10:15-10:45

Czynnosci higieniczne,

zupa

Dziecko bierze udziat w
czynnosciach

porzadkowych  sali  po
zabawie. Dziecko
podejmuje proby
samodzielnego mycia
ragczek z pomocg opiekunki.
Dziecko je positek jak
najbardziej samodzielnie,
majgc mozliwos¢ wyboru

tego co jej iw jakiej ilosci.
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10:45-12:45 Odpoczynek Odpoczywa, kiedy jest
zmeczone Forma
odpoczynku jest
dostosowana do potrzeb
dziecka.
12:45-13:15 Czynnosci higieniczne, Dziecko podejmuje proéby
drugie danie samodzielnego mycia
ragczek z pomocg opiekunki.
Dziecko je positek jak
najbardziej samodzielnie,
majac mozliwos¢ wyboru
tego co jej iw jakiej ilosci.
13:15-14:15 Utrwalanie  czynnosci Dziecko utrwala czynnosci
samoobstugowych w samoobstugowe w szatni (
szatni, pobyt na ubieranie i rozbieranie sie).
Swiezym powietrzu/ Dziecko  przebywa na
zabawy rozwijajgce Swiezym powietrzu gdzie
koordynacje ruchows, ma mozliwo$¢ zabawy w
motoryke matg i duza, ogrodzie oraz spaceru w
kreatywnosc oraz wodzku lub przy wezu.
wyobraznie/ Zabawy i aktywnosci na
aktywnosci edukacyjne Swiezym powietrzu.
14:15-14:45 Czynnosci higieniczne, Dziecko bierze udziat w
podwieczorek czynnosciach
porzadkowych  sali  po
zabawie. Dziecko
podejmuje proby
samodzielnego mycia
rgczek z pomoca opiekunki.
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Dziecko je positek jak
najbardziej samodzielnie,
majac mozliwos¢ wyboru

tego co jej i w jakiej ilosci.

14:45-16:30

Zabawowe aktywnosci
edukacyjne ( do
wyboru z zabaw
obejmujacych rézne
strefy rozwoju),
rozchodzenie sie dzieci

do domu.

Dziecko podejmuje
dowolne aktywnosci

zabawowe

N

wykorzystaniem
przestrzeni, materiatéw i
zabawek. Uczestniczy w
zabawach z opiekunka
kierowanych do niego lub
innych dzieci. Propozycje
zabaw edukacyjnych facza
w sobie elementy,
umozliwiajgce
wszechstronny rozwoj:
rados¢, odkrywanie nowych
zjawisk, obserwowanie
innych dzieci i rozwijanie
osobistych  umiejetnosci.
Dzieci zajmuja sie dang
zabawag tak dtugo jak sg nig

zainteresowane.

Uwaga:
odswiezanie dziecka odbywa sie zgodnie z potrzebami dziecka, wtedy kiedy ono
tego potrzebuje. Podczas w/w czynnosci personel dba o intymnosé i utrzymanie

pozytywnych

Czynnosci

relacji. Wszystkie czynnosci

pospiechu, w kontakcie z dzieckiem.

higieniczne - zmiana pieluszek, mycie,

w fazience odbywajg sie bez

podmywanie,
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Harmonogram dnia jest dostosowany do indywidualnych potrzeb dziecka oraz
jego realizacja zapewnia respektowania praw zawartych w Konwencji o prawach

dziecka.

Elementy zmienne harmonogramu dhnia:
aktywnosci ( urodziny dziecka, warsztaty dla rodzicdw, Dzien Babci i Dziadka, Dzien
Rodziny, goscie w ramach projektu ,Poznajemy zawody” oraz ,Czytamy dla
Bajkowego Zakatka”, aktywnosci z elementami dogoterapi).
W Gminnym Ziobku w Dygowie celebrujemy $wieta Bozego Narodzenia oraz
Wielkanocy zwracajac uwage na rdéznice kulturowe. Podczas zebrania
organizacyjnego z rodzicami omawiany sposoéb celebracji $wiat o znaczeniu

kulturowym oraz religijnym.

PLAN
ODBUDOWY



